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DESCOPERA CEVREI
SAFACIINVIATA

Fara indoial3a, te-ai gandit de mai multe la ce ai vrea sa fii, la ce ai vrea sa
faci dup3 ce vei termina scoala. iti mai amintesti si, poate, te amuz3
raspunsurile pe care le dadeai atunci cand te intreba cineva ,,ce ai sa te
faci cand vei fi mare”. Tti mai amintesti desigur ca in copilarie ai jucat
diferite roluri... politist, pilot, vedeta (de sport sau muzica),

balerina, profesor sau doctor.

Sau ai observat ca din clasa ta esti cel cu talent oratoric, esti vorbaret...
Atunci poate ai putea deveni comerciant intr-o activitate in care
relationezi cu oamenii si trebuie sa-i convingi... un bun agent

de asigurari sau agent imobiliar.

Daca ne imaginam cariera ocupationala precum un drum cu urcusuri,
coborasuri si intersectii, atunci ar fi bine sa ne autoevaluam , bagajul”
format din ceea ce stim, ceea ce ne place, ceea ce dorim,

ceea ce putem sa facem mai bine.

Astfel cautam sa ne orientam incotro o luam. Daca am pleca in calatorie
am folosi harta. Pentru a descoperi insa ce vom face in viata,
contactul cu realitatea ,,lumii de azi” este esentiala.



lata 0 schema orientativa continand repere care te pot ajuta atunci cand te afli in situatia
de a lua o decizie referitoare la cariera.
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Calitati, competente personale Informatii; internet, media,
(Resursele proprii) familie, cunostinte
- propriul sistem de valori, ce este '
important pentru tine, ce ai vrea
sa faci in viata, o orientare generald
- motivatii (ce te determina,
ce vrel sa obtii)
- ce stii sa faci, pregatirea
- talent, aptitudini, abilitati
- dizabilitati Informatii obtinute din proprie
- vointi ’ experientd (a1 lucrat in vacanti etc.)

} |

Contextul economic, piata muncii,
ce se cere, in ce loc si1 cat se ofera

Cénd postul si-a epuizat
" 2 , - Schimbarea
al b; Opfiunc partea de provocare §inu ~ i ciclul
Variante = (DCCiZiC Inal pf)t f:ac:c },lIl pa.s .ma.lmc T de mai sus
ocupationale ocupationali) in cariera, ce1 ambif105] se reia
analizate cauta alt loc de munca

a, — angajat intr-o anumita activitate;

b} — pe cont propriu, antreprenor intr-un domeniu de activitate



Si ei au simtit gustul esecului...

E]

Albert Einstein a inceput sa vorbeasca
tarziu, nici cu cititul nu s-a dovedit prea
avansat, iar intr-unul din anii de scoala
a dus-o greu cu notele la matematica.

Pe motiv ca nu era suficient de creativ,
ca nu avea idei, Walt Disney a fost
concediat de la o publicatie.

Pe Thomas Edison profesoriiil credeau a fi
prost sierau convinsi ca nu se va alege nimic
de capul sau. Thomas Edison a gresit de
10000 de ori inainte de a descoperi becul
electric. Intrebat cum a mai putut sa

persevereze dupa ce facuse 9999 de greseli, el a raspuns
simplu: ,Nu am gresit de 9999 de ori. Am reusit de 9999 de
ori sa invat cum nu trebuie sa faci un bec electric”.

Lui Beethoven is-a spus, la un moment dat,
ca nu are sanse sa ajunga compozitor.

Uneori, sa incepi de jos inseamna sa-ti

pregatesti urcarea pe scara ierarhica.

Va
VA

" Disponibilititi de

P reorientare
profesionala

In lumea de azi, decizia de a
face o anumita munca nu se ia ,,pe
viata”. Nu ne mai ,,alegem” profesia,

o ocupatia o data pentru totdeauna si, de

aceea, va trebui sa fim pregatiti pentru
a lua decizii legate de cariera noastra
ori de cate ori se va ivi prilejul.

Tn acest context, esecul nu este intotdeauna
un lucru rau. Pentru a progresa in cariera,
in viata, deseori este nevoie sa-ti asumi
riscuri. Atunci cand se incearca un lucru
nou, greselile sunt inevitabile. Esecul
poate fi o oportunitate pentru
o reusita ulterioara.
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CE INSEAMNA SA Al
- OAFACERE?™

Ar fi bine sa vedem ce inseamna de fapt cuvantul
Despre care din activitatile de mai jos ati
putea spune ca reprezinta o afacere:
— a produce un soft destinat vanzarii;
—a cumpara si a vinde actiuni pe piata de capital;

— a face comert intr-un mic magazin;

— a repara masini in atelierul tau din curte si
comercializarea de piese.

De fapt, despre toate, pentru ca fiecare dintre
activitatile enumerate are ca scop obtinerea unui
produs care, prin vanzarea lui, va aduce un castig.



BILL GATES - afirmarea si succesul sau in afaceri se datoreaza
perseverentel dar si pasiunii cu care s-a dedicat muncii

A inceput sa fie interesat de computere pe cand era in clasa a VlllI-a cand, impreuna cu sau Paul Allen
chiuleau de la unele ore pentru a folosi computerul scolii. i apuca si noaptea la calculator. Pe vremea aceea,
Bill a realizat primul sau program: un joc , X si O”.

Pe cand erau elevi la liceu, o firma producatoare de computere a oferit gratuit computere celor care
descopereau la aparatele produse de ea lucruri care puteau fi imbunatatite. Bill si Paul au prezentat o lista de nu mai putin 300 de pagini
cu astfel de lucruri. Li s-a propus o colaborare, dar Bill era interesat de lucruri mai apropiate de varsta lui. Solicitat de directorul liceului
sa faca un program de repartizare a elevilor pe clase, elevul Gates pune la punct un ,soft” care sa-| repartizeze in clasa cu cele mai
dragute fete din an, fara nici un alt baiat.

Dupa liceu a vrut sa urmeze cursurile facultatii de drept la Harvard, dar pasiunea pentru computere persista; elaboreaza limbajul
BASIC, iar succesul acestuia ii determina pe Bill si Paul sa infiinteze propria firma — MICROSOFT. La sfarsitul anului 1975, Microsoft nu
avea nici un profit si aceasta din cauza ca multe firme utilizau ilegal programul BASIC. Dupa un adevarat scandal, in care a avut castig de
cauza, Bill s-a poate dedica dezvoltarii firmei. A angajat 4 programatori pe care i-a invitat ,,sa se simta ca la ei acasa”. El era interesat ca
oamenii sa se concentreze cat mai mult pe munca lor, asa ca i-a incurajat sa adopte o tinuta cat mai confortabila (papuci, pijama)
deoarece se intampla sa lucreze pana noaptea tarziu, sa adoarma pe birou pentru ca dupa cateva ore sa reinceapa munca. Sistemul a
dat roade iar banii au inceput s curga... In anii urméatori, Microsoft a lansat noi produse performante: WORD, EXCEL, WINDOWS.

Cu banii pe care ii are, Bill Gates ar fi putut trai ,,pe picior mare”, el si intreaga familie, cateva zeci de ani, fara sa mai faca nimic, fara
sa mai munceasca. Miliardar in dolari, Bill Gates continua si azi sa lucreze 16 ore pe zi, isi redistribuie o mare parte din venituri

sectoarelor sociale si nu isi imbuiba odraslele cu ,de toate”, pentru ca fiecare trebuie sa invete sa-si castige existenta prin forte proprii.



DIFERENTELE DINTRE ANGAJAT S| ANGAJATOR (ANTREPRENOR)

Angajat

Antreprenor

» Odata iesit ..de la munca™
pana a doua zi nu mai este
preocupat, poate sa ,,uite”
de problemele de serviciu.

« Nu poate si traga o linie de demarcatie intre
afacere si viata personala. In familie, cu prietenii sau
pe strada recepteaza si prelucreaza informatii mai
vechi sau noi, de moment, considerate utile pentru
afacere.

» Isi poate face planuri
pentru dupa serviciu, in
week-end, in concediu.

« Este dificil sa-si organizeze timpul liber, mai
intotdeauna apar situatii neprevazute, poate lucra timp
indelungat, poate si ani de zile fara sa-si poatd lua un
concediu, iar atunci cand isi permite un concediu de
lux, tine legatura permanent cu ceea ce se intampla in
firma sa.

« Stie cat castiga si isi poate
planifica banii.

« Se poate astepta la perioade in care nu are bani sa
plateasca materiile prime, utilitatile, angajatii, dar si

la zile in care sa aiba mari satisfactii datorate castigu-
rilor care le depasesc cu mult pe ale oricarui angajat al
sau.

 Poate sa fie si sa para
obosit.

 Trebuie sa fie mereu proaspat, sa surada, sa aiba
privirea limpede, mintea agera. Fiecare nou client il ia
drept odihnit, gata de munca. Daca este femeie trebuie
sa aiba o tinutd impecabila: machiaj, coafura. Daca e
barbat, nu poate avea haine mototolite, nici respiratia
ingreunatd de tutun sau/si alcool.




Thomas Edison

O OF
A inventat lumina electrica,
aparatul de fotografiat,
filmul sonor si alte
aproximativ 1300 inventii
brevetate. Este considerat a
fi cel mai mare inventator al
lumii. Tnca din adolescenta
si-a manifestat spiritul de
intreprinzator, tiparind un
ziar la vagonul de bagaje al
unui tren, ziar pe care-|
vindea apoi pasagerilor.

ELE DE REUSITA

er Elias Disney

Cand si-a inceput calatoria
cu trenul spre Los Angeles,
in afara de sperante, nu
avea cu el decat 40 de dolari
si un desen animat despre o
fetita pe care o chema Alice.
Dupa 3 ani si-a construit
propriul studio. La 75 de ani,
schimbase radical felul in
care oamenii isi petreceau
timpul liber, umplandu-le
momentele de relaxare.

Jeff Bezos

Si-a deschis o mica afacere online
in urma cu 10 ani, cu sediul
intr-un garaj. Si-a facut mesele
pentru calculatoare, cumparand
trei usi din care a confectionat un
fel de suporturi cu balamale.
Aceasta simplitate a devenit o
caracteristica pentru Amazon.

Cu timpul, Amazon a devenit
simbolul visului american pus in
practica si imaginea afacerii de
succes pe Internet — magazinul
online valorand acum in jur de

19 miliarde de dolari.



APLICATIE

Jucati-va de-a managerul! Pornind de la elementele date mai jos, cum ati
organiza un atelier de cizmarie in care vor lucra sase persoane?
Ganditi-va ca va trebui sa faceti in asa fel incat munca sa para cat mai placuta
oamenilor, sa nu fie o corvoada, ci o activitate cat mai libera, generatoare de satisfactie.
In acelasi timp, si fie o munci eficientd pentru ¢i nu v permiteti sa investiti bani
fara sa scoateti cat mai repede profit.

Elemente de referintd

- spatiul - noxe, chimicale Nota:

- culoarea peretilor - pauzele Fiecare ,,manager*
- luminozitatea - masa poate introduce,
- forma si indltimea scaunelor |- grupul sanitar dupa dorinta, si alte
- masinile si instrumentele cu | - posibilitatile de comunicare elemente pe care le
care se lucreaza in timpul muncii considera utile rea-
- temperatura - problemele personale ale lizirii scopului sta-
- salarizarea in functie de cat |salariatilor bilit.

produce fiecare sau cat - stilul de conducere

realizeaza echipa - programul de lucru




PLANUL DE AFACERI

O afacere trebuie pregatita temeinic si din timp,
inca inainte de infiintarea ei; este nevoie de un
proiect al afacerii, reprezentat de planul de afaceri.

Planul de afaceri nu reprezinta un formular ce
trebuie completat la cererea unui ofiter de credite,
un element birocratic ce trebuie realizat pentru a
obtine o suma de bani din partea unui finantator.

Rolul sau este, nu numai de a demonstra ca
afacerea merita finantata, ci si de a ghida
intreprinzatorul, incepand cu primul an de initiere a
afacerii. Planul de afaceri este, un document scris
care descrie natura afacerii, piata-tinta, avantajele
viitoarei afaceri asupra competitorilor, resursele si
aptitudinile de care dispun proprietarii afacerii.
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Astfel, un plan de afaceri:

e obliga intreprinzatorul sa-si defineasca ideile de
afaceri;

e forteaza intreprinzatorul sa-si organizeze o
gandire critica despre fezabilitatea propriei idei de
afacere;

e impinge intreprinzatorul sa caute informatii
relevante pentru a deschide si a derula o afacere;

e i arata intreprinzatorului drumul, prin pregatirea
unui document scris, logic, negru pe alb,
argumentat la rece, pentru ratiunea de a deschide
si derula o afacere;

e odata realizat, devine instrument operational,
prin care intreprinzatorul poate conduce,
monitoriza si controla intregul proces de
deschidere si derulare al afacerii;

e reprezinta un instrument de comunicare cu
ceilalti participanti la activitate (personal angajat,
teneri etc.), cat si cu mediul economic (clientji,

furnizori, finantatori etc.).
11



Orice plan de afaceri trebuie sa aiba in spatele
strategie. Ea reprezinta samanta din care se de
afacerea ce va fi planificata prin intermediul planul
afaceri realizat. Fara o strategie, orice plan de afaceri
un fiasco.

/

Indiferent de situatii, orice strategie de afaceri trebuie
raspunda la intrebarile:

Aceasta inseamna nu numai suportabilitatea costurilor
implicate, ci si posibilitatea reala de a derula afacerea
respectiva.
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PROMOVAREA PRODUSULUI

SUPER xxx ‘iiii S este:
SALE 5 ;

de a creste cifra de afaceri;
 de acreaoimagine favorabila firmei;

e de ainforma clientii existenti si
potentiali;

* de a atrage consumatorii fideli si

potentiali;
‘ V G R g, . A
2 Bl W g g * de areceptiona modul in care produsele
S SALE: sunt primite de destinatari;

 de aregla activitatea firmei prin aplicarea
masurilor necesare imbunatatirii activitatii.
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Mesajul ce va genera efectul dorit

Pentru a afla mesajul potrivit, intreprinzatorul
trebuie sa se puna in pielea clientului, adica sa se
intrebe de ce ar cumpara el produsul / serviciul
respectiv.

O astfel de intrebare ascunde alte doua sub-intrebari:

e De ce clientii ar cumpara produsul (implica o
identificare a factorilor ce genereaza decizia de
cumparare)?

* De ce ar cumpara produsul / serviciul respectiv
(arata de unde provine diferentierea fata de
concurenta)?

n acest fel, mesajul promotional va beneficia de
forma si directia care vor produce cel mai mare efect.
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Dintre cele mai practicate
evidentiem:

* reclamain mass-media;
* reclama directa, prin posta;

* vanzare directa ,, din casa in casa"
prin comis-voiajori;

e promovare de informatii
referitoare la produs (brosuri,
pliante etc.);

e targuri si expozitii.
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