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Ce este educatia non-formala?

e Este cea mai noua abordare a invatarii prin
activitati placute si motivante.

e Tnseamna orice actiune organizata in afara
sistemului scolar, prin care se formeaza o
punte intre cunostintele predate de
profesori si punerea lor in practica. Acest tip
modern de instruire elimina stresul notelor
din catalog, al disciplinei impuse si al
temelor obligatorii.

e Tnseamna placerea de a cunoaste si de a te
dezvolta.

* Avantajele sale multiple inglobeaza bifarea
tuturor deprinderilor specifice sistemului
traditional de invatamant, cu un aport
suplimentar de abilitati castigate in
conditiile unei libertati de exprimare

\_ maxime.
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Obiectivele educatiei non-formale

Obiectivele educatiei non-formale nu urmaresc sa excluda modul traditional de
educatie, ci sacompleteze instruirea pur teoretica prin activitati atractive, |la care
sa aiba acces un numar cat mai mare de tineri. Acestea sunt:

e completarea orizontului de cultura din diverse domenii

e crearea de conditii pentru formarea profesionala - spriijinul alfabetizarii
grupurilor sociale defavorizate

® asigurarea unui mediu propice
exersarii si cultivarii diferitelor

inclinatii, aptitudini si capacitati.
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e Importantei educatiei nonformale in contextul educational general al

educatiei este interesant realizata si de J.Fordham (apud K.Smith). Autorul
adauga educatiei nonformale perspectiva economica, dincolo de orice
aspecte ce tin de scoala, ca si institutie. Astfel este adusa in prim-plan nevoia
corelarii educatiei cu piata muncii si dificultatea adaptarii sis-temului formal
de educatie la schimbarile socioeconomice ale perioadei respective. Un rol
important revine altor tipuri de in-vatare, cu accent pe educatia nonformala.
Tot J.Fordham sustine importanta impli-carii directe a grupului tinta (a celor
care invata) in planificarea si organizarea con-tinuturilor curriculare, pe baza
principiu-lui ,de jos in sus” (en. bottom up) intr-un context social dat si
asupra caruia acestia pot exercita ulterior influenta si pot genera
schimbarea.Autorul evidentiaza faptul ca, in cazul educatiei nonformale,
organizarea si pla-nificarea invatarii ar trebui asumate chiar de catre cursisti;
ca atare, este nevoie de o abordare ,de jos in sus” (bottom up), care sa le
dea acestora posibilitatea de a intelege sau, de ce nu, de a schimba
structurile sociale din jur.




e Tn ultimul timp,educatia nonformald este asociatd conceptului de Tnvatare
pe tot parcursul vietii (en. lifelong learning). Aceasta accentueaza
importanta educatiei, care are loc dincolo de cadrul formal al sistemului de
fnvatamant, fie in alte spa-tii decat cele ale scolii, fie prin activitati care nu
fac obiectul curriculumului scolar, dar care raspund nevoilor si intereselor de
cunoastere si de dezvoltare ale unui grup. Valorizarea educatiei nonformale
apare ca urmare a faptului ca sistemul educational formal se adapteaza intr-
un ritm prea lent la schimbarile socioeconomice si culturale ale lumii in care
traim. De aceea, sunt intrevazute si alte posibilitati de a-i pregati pe copii/
tineri/ adulti sa raspunda adecvat la schimbarile societatii. Aceste ocazii de
invatare pot proveni nu doar din invata-mantul formal, ci si din domeniul
mai larg al societatii sau din anumite sectoare ale acesteia. Asadar, educatia
nonformala a fost definita drept ,orice activitate educationala, si
sistematica, desfasurata de obicei in afara scolii traditionale, al carei
continut este adaptat nevoilor individului si situatiilor speciale, in scopul
maximizarii Tnvatarii si cunoasterii, si al minimaliza-rii problemelor cu care se
confrunta acesta in sistemul formal: stresul notarii in catalog, disciplina
impusa, efectuarea temelor etc”.
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Caracteristici ale educatiei non-formale

e este complementara educatiei formale;

e este centrata pe beneficiar si pe nevoile reale de invatare, facilitand iden-
tificarea acestora pentru o mai buna adaptare a procesului de invatare;

e este ajustata comunitatii, grupului si/ sau individului si presupune o studiere in
ritm propriu;

e este structurata si organizata, are atasate obiective clare de invatare si
presupune un management eficient al resurselor;

e reprezinta un proces de studiere, care poate fi incadrat intr-un curriculum,
conduce la obtinerea rezulta-telor intr-o perioada determinata de timp (de
cele mai multe ori mai scur-ta decat in cazul educatiei formale), continuturile
putand fi usor innoite sau imbunatatite;

e presupune extinderea cadrului de invatare, diversificarea si flexibilizarea
spatiului si timpului de studiu;

* se bazeaza pe multe metode active/ interactive si diversificate de Tnvatare;




studierea in context nonformal permite acumularea de noi cunostinte, abili-tati,
atitudini;
sustine dezvoltarea personala a indivizilor/ grupurilor;

reprezinta in primul rand invatarea prin noi experiente si permite valorificarea celor
anterioare;

poate sa conduca la recunoasterea competentelor dobandite;
presupune un proces de reflectie;

este flexibila, In dependenta de maniera in care sunt organizate activitatile sau alese
metodele

Educatia nonformala ofera posibilitatea unor metode, interactive si diversificate,pentru
obtinerea unor cunostinte si aptitudini noi, cat si pentru punerea acestora in practica.

Cateva exemple de metode folosite in contextul nonformal pot fi:
origami

jocuri de rol

dezbateri

laboratorul viu/din natura

jocuri de improvizatie si mima

Selectarea metodelor depinde, desigur, de scopul activitatii respective.

~




e Asadar, educatia non-formala este accesibila tuturor, este caracterizata de
adaptabilitate, nu impune restrictii sau conditionari, dar nici nu ofera
recompense de genul celor pe care le ofera educatia formala (note, medii,
burse etc.) Ea pur si simplu ofera noi perspective si oportunitati pe plan
personal, cat si profesional. Este utila in nenumarate domenii, si ajuta la
completarea golurilor din programa scolara.

e Acest tip de educatie, este practicat cu preponderenta de asociatii si organizatii
nonguvernamentale, centre de educatie si formare profesionala, centre pentru
tineri si elevi, teatre, muzee etc.




/Exemple de metode ce pot fi folosite: \
e 1.Biblioteca vie

e 2.Animatie socio-educativa

e 3.Animatie stradala-flashmob-ul
e 4 Storytelling (Arta povestirii)

e 5.Cafeneaua publica

e 6.PhotoVoice

e 7.0rigami Teatru

e 8. Laboratorul viu

e 9. Jocuri de societate

e 10. Invatarea activa -Panza de paianjen




"LABORATORUL VIU” — Natura - \

e Aceasta metoda se desfasoara intr-un cadru natural: colt verde din curtea
scolii, in parc. Metoda poate fi folosita in activitatea de predare-invatare,
consolidare, evaluare a cunostintelor. Poate fi desfasurata pe parcursul
intregului program din ziua respective. Metoda confera libertate de miscare
si exprimare, relaxare, elimina rutina si stereotipiile. Solicita metodele
traditionale: observarea, explicatia, analiza, conversatia, etc.

Desfasurarea activitatilor dintr-o zi de scoala

e 1. Momentul desfasurarii : Toamna

e 2. Cadrul de desfasurare: Coltul verde al scolii (copaci, covor de frunze, flori
de toamna)

e 3. Orarul zilei:

3.1.Formarea abilitatilor de comunicare —Joc didactic: ,,Cum este?”
3.2. Elemente de matematica aplicata-Multimi

3.3. Cunostinte despre mediu-Semnele toamnei

3.4. Optional “Culoare si imagine”-Vietati din Frunze




/ 4. Obiective comune celor patru activitati:
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Consolidarea cunostintelor dobandite anterior
Exprimarea libera a elevilor in cadrul temelor propuse-Relaxare si miscare

. Obiective operationale:

1.Formarea abilitatilor de comunicare-Joc didactic: ,,Cum este?”
01:Sa denumeasca corect lucrurile indicate din natura;
02: Sa formuleze raspunsuri corecte la intrbarea “Cum este.... (copacul, frunza, iarba etc.)”

2. Elemente de matematica aplicata-Multimi

01:S3 aprecieze cantitativ (mai mult/mai putin) multimile reprezentate prin gramezi de
frunze;

02:Sa realizeze corect raportul cantitate — numar.

3. Cunostinte despre mediu-Semnele toamnei

O1: sa descrie corect culoarea frunzelor comparand de la o frunza la alta si de la un copac la
altul;

O2:sa recunoasca semnele prevestitoare toamnei, din manifestarile vremii.

4. Optional ”"Culoare si imagine”-Vietati din Frunze

01:Sa combine frunze din cadrul natural, pentru a construi diverse vietati (fluture, caine,
broasca testoasa etc.)

Participanti: T oti elevii clasei, fiecare intervine si se desfasoara in mod liber.




